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Mobilia ymmärtää mistä tie tulee 

ja minne se menee, 

kuuntelee tiellä kulkijoiden tarinat 

ja välittää ne elävästi eteenpäin
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SORATEIDEN VIRTUOOSIT
Osaaminen on kaiken tekemisen pohja

Mobilian menestys pohjautuu 
vahvaan osaamiseen ja 
yrittäjämäiseen  
otteeseen

Moniammatillisuus  
korostuu kaikessa  
tekemisessä

Osaaminen vahvistuu  
erityisesti uusissa  
toiminnoissa

PALVELUT MOOTTORINA
Osaaminen tuotteistetaan palveluiksi

Asiakkaille myytävät 
palvelut ovat 
kokoelmalähtöisiä. 
Olemme tunnettu 
palveluntuottaja myös 
oman alan tutkimus- ja 
konsultointitehtävissä.

Asiakas ja hänen 
projektinsa ovat hyvin 
hallinnassa

Strategiakauden 
aikana otetaan 
käyttöön 1,5 
henkilötyövuotta lisää 
palveluiden, projektien 
sekä myynnin 
tarpeisiin

Tila ei ole este 
myynnille
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NAVIGAATTORISSA OIKEA OSOITE
Mobilia on saavutettavissa

Asiakkaan on helppo  
tulla Mobilian Autokylään ja 
liikkua Autokylän alueella 

Mobilia on läsnä  
myös verkossa 

Tulevaisuus on  
esteetön

RIEMURALLIA KANSALLE
Elämys on pääkehittämiskohde

Näyttelytoiminnan 
ja elämyspalveluiden 
kehittäminen ovat 
strategiakauden  
päätavoitteita.  
Monipuolinen ja 
vuorovaikutuksellinen 
näyttelytoiminta 
houkuttelee yleisöä.

Strategiakauden  
aikana käynniste-
tään perusnäyttely-
hanke Tietä kansalle

Kävijämäärä kasvaa 
strategiakauden  
aikana 50 000  
kävijästä 80 000  
kävijään

Hyvä ruoka ja  
asiakaspalvelu  
ovat verraton 
sisäänheittotuote

Luodaan asiakkaille 
upeita kokemuksia 
tarinoiden, teknii-
kan ja virtuaali
todellisuuden  
kautta
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TAKAPENKIN INNOSTAJAT JA SILLANRAKENTAJAT
Yhteistyöllä saamme enemmän aikaan

Yhteistyö oman 
alan ja alueellisten 
toimijoiden sekä 
sidosryhmien kanssa 
on aktiivista ja 
aloitteellista

Taustayhteisöt 
tuntevat Mobilian 
paremmin ja 
ottavat sen 
omakseen

Kasvu luodaan 
verkostoitumisella

Mobilia on  
houkutteleva  
kohde vapaaehtois-
työntekijöille

Mobilialaisten on 
helppo olla ylpeä 
omasta työstään ja 
työpaikastaan

SATASTA SATASEN ALUEELLA
Tunnemme toimintaympäristömme

Mobiliassa 
tunnetaan hyvin 
kaikki toimintaa 
ohjaavat lait, 
asetukset ja 
ohjeistukset

Museovirasto on hyvä yhteis
työkumppani, ja yhdessä sovitut 
valtakunnallista erikoismuseo-
toimintaa koskevat tavoitteet 
otetaan huomioon toiminnassa. 

Mobilian saavutukset ovat  
valtakunnallisten erikois
museoiden parhaimmistoa.

Uusi museopoliittinen ohjelma ja  
opetushallituksen rahoitusta ohjaava 
mittaristo solahtavat Mobilian  
toimintaan, eivätkä valtionosuus
uudistuksen tavoitteet tule yllätyksinä. 

Avustustyyppinen rahoitus kasvaa  
35 prosenttiin.

Suhde  
Liikennevirastoon 
pidetään 
kiinteänä
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HYVÄ JOUSITUS JA AJOVAKAUDEN HALLINTA
Vakaa talous ja hallittu kasvu

Talous vakautuu 
strategiakauden 
aikana. Liikevaihto 
kasvaa noin 180.000 
euroa. 

Mobilian oikeudet 
on turvattu kaikissa 
tilanteissa

Työskentely 
Mobiliassa on 
turvallista

Hankinnat ovat 
tarpeellisia ja 
laadukkaita

Palveluiden 
hinnoittelu 
noudattaa 
yleishyödylliselle 
yhteisölle sopivaa 
tasoa
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MOBILIALAISTEN  
ARVOT
ME-HENKI

OSAAMINEN YKKÖSLUOKKAA

BRAVUURINA ASIAKASLÄHTÖINEN PALVELU

 ILON JAKAMINEN

 LAADUKAS JA LUOVA TEKEMINEN

 INSPIRAATIOIHIN TARTTUMINEN

AVOIN UUSILLE MAHDOLLISUUKSILLE



MOBILIA SÄÄTIÖ
Kustaa Kolmannen tie 75  

36270 Kangasala
www.mobilia.fi


